FACULTAD DE ENFERMERIA

UNIVERSIDAD NACIONAL
PEDRO RUIZ GALLO CONSEJO DE FACULTAD
ACTA DE LA SESION ORDINARIA
Dia: jueves 15 de enero de 2026 Hora: 11:30a.m
Asistieron:

Dra. Maria Rosario Verastegui Leon — Decana
Dra. Tedfila Esperanza Ruiz Oliva

Dra. Tania Roberta Muro Carrasco

Mg. Maria Lucia Chanamé de Hernandez
Mg. Dora Violeta Cieza Maldonado

Ausentes:
Dra. Jovita Jesus Palomino Quiroz — afio sabatico

AGENDA:

1.

4.
5.
6.

Aprobacion del informe académico, administrativo y econdémico del primer y segundo semestre de
las segundas especialidades 2024-I1. (oficio N° 1076-2025-UNPRG-FE-UPG).

Aprobacion de la programacién académica de segunda especialidad 2025-I (oficio N° 1080-2025-
UNPRG-FE-UPG).

Propuesta de abstencion de participar en proceso de admision 2026 a las segundas
especialidades de Enfermeria (oficio N° 003-2026-UNPRG-FE-UPG).

Aprobacion del Reglamento de la Unidad de Posgrado (Oficio N° 1045-2025-UNPRG-FE-UPG).
Aprobacion de titulos profesionales.

Otros.

Contando con el quorum reglamentario, la Dra. Maria Rosario Verastegui Ledn, decana de la
Facultad, da inicio a la sesion, dando pase a la Sra. Karla Aguilar Samamé, secretaria de Consejo de
Facultad, para la lectura del acta de la sesion ordinaria del 26 de noviembre y su continuacion el 28
de noviembre de 2025. Al no presentar observaciones, se acuerda aprobar dichas actas, se obtiene 5
votos.

Dra. Tania Muro Carrasco, pide permiso para retirarse de la sesiéon, por motivos de
sustentacion de tesis a las 12:00m.

Informes:

Dra. Rosario Verastegui Ledn, informa lo siguiente:

Todas las resoluciones con cargo a dar cuenta al Consejo de Facultad, emitidas por el decanato
durante el afio 2023 y 2024, fueron ratificadas.

Respecto al plan de implementacion de gestion de calidad, fue aprobado en la continuacion de la sesién
ordinaria de Consejo de Facultad del 28 de noviembre de 2025 y se dieron sugerencias a dicho plan. Al
respecto la presidenta del Comité de Calidad a través del oficio N° 075-2025-UNPRG-FE-CC, informa que,
en reunion con la Oficina de Gestion de la Calidad, se le indicé que no es necesario, la aprobacion en
Consejo de Facultad, porque va ser a nivel institucional.

El 15 de enero del presente afio, iniciaba la remodelacion de las oficinas y ambientes docente del block 26,
por lo que la mayor parte de los bienes y equipos han sido traslados al block 27; sin embargo, hoy me
informan que el proyecto se fue a cero, nuestra facultad esta en un solo expediente con Agricola, entre
otras facultades, al parecer la empresa ganadora, no regularizo con un documento.

El Director General de Administracion se reunira con las instancias respectivas, a fin de que nos reubiquen,
proponiéndome que pasemos a los ambientes del Laboratorio de Simulacion Clinica. Se comprometié venir
con el Rector para ver la situacion.
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En atencion, a este punto los miembros de Consejo de Facultad, solicitan a la Decana Rosario Verastegui,
no aceptar el traslado de las oficinas al Laboratorio de Simulacion Clinica, debido a que aun la facultad no
ha recibido la obra, ademas que hay equipos recién adquiridos, se debe evitar cualquier pérdida y el
personal administrativo se ha tomados varios dias bajando los bienes, llevandolos hacia el otro pabellén en
el primer piso y subir hasta el tercer y segundo piso.

Siendo las 12:05p.m., se incorpora a la sesion la Dra. Rosalia Santa Cruz Revilla.

Dra. Rosario Verastegui, informa que:

e Hay un serio problema con la Unidad de Posgrado, respecto a los pagos a coordinadoras y docentes de
segunda especialidad 2024 y 2025. En reunidn con el Rector, asesor contable, directora de la Unidad de
Posgrado, director de la Escuela de Posgrado, se llego a la conclusién que la coordinacion de las docentes
externas no esta considerada en el reglamento de la EPG, se va regularizacién con la modificacion del
articulo 27 y 100. Ademas, se le dio a conocer que la normatividad de hospital dice, que ellas pueden hacer
labor docente con la Universidad, dandose lectura a los articulos en mencion, este pedido se va realizar al
director de la EPG.

¢ Se ha recibido el oficio N° 035-D-2026-EPG, informando la convocatoria para el nuevo proceso de
admision 2026, al respecto la directora de la Unidad de Posgrado, remitié el oficio N° 03-2026-
UNPRG-FE-UPG, de abstenerse al proceso de admisién 2026. Dado que las docentes estan
siendo maltratadas (sin pagos), ya no quieren trabajar.

Pedidos:

Dra. Rosario Verastegui, solicita que se considere como punto de agenda:

o La designacién de las docentes: Milagros De la Cruz Rojas y Denys Vasquez Bazan, como
miembro del Comité de Calidad, en reemplazo de Margarita Fanning, por motivos de renuncia.

e La designacion de un miembro administrativo para que forme parte de la Comision de Grados y
Titulos, por motivos de cese a la carrera administrativa del Sr. Jorge Mendoza Ramos.

e Mg. Lucia Chanamé, solicita que ese mismo personal que se designe, tambien debe brindar apoyo
al Programa de Seguimiento del Egresado de la facultad, toda vez que el Sr. Jorge Mendoza
asumia dicha labor.

Los miembros de Consejo, aprueban que dichos pedidos pasen a formar parte de la agenda del Consejo de
Facultad.

Desarrollo de la agenda

1. Aprobacion del informe académico, administrativo y econémico del primer y segundo semestre de
las segundas especialidades 2024-I1.

Se procede a la lectura del oficio N° 1076-2025-UNPRG-FE-UPG vy revision del informe académico,
administrativo y econdémico del primer y segundo semestre de las segundas especialidades 2024-I1.

Pide permiso la Mg. Dora Cieza Maldonado para retirarse de la sesion a las 12:45pm.

Mg. Lucia Chanamé, en el informe se puede apreciar que existen docentes externos que tienen parentesco con
los docentes ordinarios de nuestra Facultad, solicito se realice la consulta si existe nepotismo, por ejemplo: la
Psc. Tania Rivas Muro y también me parece que hay un hermano de la Dra. Olvido Barrueto.

Con respecto a la coordinacion de las especialidades del afio 2024, en ningun momento la directora de la
Unidad de Posgrado nos convoc6 para asumir la coordinacién.
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Otro caso, es que la directora de la Unidad de Posgrado no puede ser coordinadora de especialidad y las
coordinadoras no pueden ser docente. En otras oportunidades se ha tenido en cuenta esta situacion, voy a
revisar en que articulo esta contemplado.

Dra. Rosario Verastegui, le indica a la Mg. Lucia Chanamé que la directora de la unidad de posgrado, no recibe
ningun estimulo econémico por el cargo.

Al terminar la revision, se acuerda aprobar el informe académico, administrativo y econémico del primer y
segundo semestre de las segundas especialidades 2024-Il, asimismo solicitar a la Unidad de Posgrado
responda a las inquietudes antes sefialadas. Se somete a votacion y se obtiene 4 votos.

2. Aprobacion de la programacion académica de segunda especialidad 2025-I.
Se da lectura al oficio N° 1080-2025-UNPRG-FE-UPG, solicitando la aprobacion en via de regularizacion, de la
programacion académica 2025-I.

Dra. Rosario Verastegui, manifiesta que las especialidades 2025-1, ya se encuentran desarrollando el segundo
semestre, por lo que se aprobaria en via de regularizacion. Segun detalle:

PROGRAMACION ACADEMICA 2025 - 1

Cadigo | Asigmumars Pre-Fequizics ™ mb |'.1vn-dihd::d| Hr | Hp | Cred

= =
E:tedizntes | grupe grup=

SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN AREA DEL CUIDADC A LA PERSOMA ENFERMERA ESPECIALISTA EN CENTRO QUIRURGICO
ESPECIALIZADO CON MENCION EN CENTRO QUIRURGICO 2025-1
PRIMER SEMESTRE

REMS53101 | Desarrolla Mo aplica 41 3z 32 3
Intrapersonal

REM53102 Filosofiz y Metodologis Mo aplica 41 & 32 2
del Cuidado Enfermero

REMS53103 | Gestionde la Mo aplica 41 ] 32 2
Informzcion

REMS3102 Farmacologiz en Mo aplica 41 32 (i) 2
Certro Ouirdrzics

REM53105 | Gestion del Cuidado Mo aplica 40 1 4 g0 160 10
Erfermiero &n e
Perioperatorio

REM53106 Planificacion de Iz Ho aplica 40 32 332 3
Innvestisscicn

SEGUNDO SEMESTRE

REM53201 Desarrollo Desarrollo 40 1 32 332 3
Interpersonal Intrapersonal

REMS53202 | Ejecwcion dela Planificacion de la 40 6 32 2
Investigscin Investigecian

REM53203 | Cuidado Enfermero Gestion del 40 1 16 (n] 1
en la 5ala de Cuidado
Recupsracicn Post Enfermero en =|
Arestésics Pericperatorio

REMS53204 | Gestion del Cuidado Enfermero Cuidado 40 1 4 o8 192 12
en Centro Enfermero en
Quiirirgico en Cirugia de I= Sala de
Especizlidades Recuperzcion

Post Anestesica

REM53205 | Comunicacion de la Ejecucion de la 40 1 16 32 2

Investipzcin Investizzcian
Cadige Acigmatara Pre-Requisics e i = cub | Medabdad | Hr Hp Cred
Exmadiamtes ETURE ETURS
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EM AREA DEL CUIDADO A LA PERSOMNA ESPECIALISTA EN ENMFERMERIA NEFROLOGICA ¥ UROLOGICA
COMN MENCION EN DIALISIS 2024
FRIMER SEMESTRE

REN53101 Desarrollo Ho aplica 19 1 =P 32 332 3
Intrapersonal

BENSS102 | Filosofia y Metodologi= No aplica 19 1 SP [3 32 2
del Cuidado Enfermero

REN59103 | Gestionde la Ho aplica 19 2 P 16 32 2
Infiormacion

RENS9104 Farmacologiz No aplica 19 2 SP 48 o 3
Nefrolégics

BENS3105 | Gestion del Cuidado Ho aplica 19 1 P 14} 128 R |
Enfermero a Personas
oon Problemas
Hefrologicos y
Urclogicos relscionzdos
oon Tratamienbo
Dizlitico
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RENS9106 | Planificacion de |a Gestion de Iz 19 5P 3z 32 3
Investigzcion Informacion
SEGUNDD SEMESTRE
RENS8201 | Desarrollo Desarralla 18 P 32 32 3
Interpersonal Intrapersonal
RENS9202 | Ejecucion de la Planificacion de la 19 ip 16 | 32 2
Investigzcion Investigzcion
RENS9203 | Gestion del Cuidado Gestion del 19 2 5P 06 | 123 10
Enfermero 2 Personas cuicado
con Tratamiento enfermero 3
Dizltico y Trasplante personas
Renal con problemas
refrologicos y
urologioos
relacionadas
con tratamiento
dizlitico
RENS920E | Comunicacion de |a Ejecucion de |2 19 & 14 32 2
Investigzcion Investigacion
Tadizo Arigearara Tre-Totquizios i Wb | Medabdad | Hr | Hp | Cred

i
Ezmadiantes grups gTups
SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL EN AREA DEL CUIDADO A LA PERSONA ENFERMERA ESPECIALISTA EN EMERGENCIA ¥ DESASTRES
COM MENCION EN CUIDADOS HOSPITALARIO

PRIMER SEMESTRE

RENS7101 | Derarralla Mo Aplics 27 1 5p 32 32 3
Intrapersonal

REN57102 | Gestion dela No Aplica 27 1 P 6 32 2
informacion

REN57103 | Filosofia y metodologia Mo Aplica 27 1 ip 16 | 32 2
del cuidado enfermers

REN57104 | Gestion del cuidado No Aplica 27 3 ip o6 | 123 10
enfermero en
emergencia y desastres
£ esCEnaErio
prehaspitalario

RENST105 | Planificacion de s No Aplica 27 1 &P 3z 32 3
investigmcion

SEGUNDOD SEMESTRE

RENS7201 | Desarrollo Dezarrollo 25 1 ip iz 32 3
interpersona Intrapersonal

RENST20Z | Ejecucion dela Planificacion de |2 24 1 P ] 32 2
investipmcion Investigzcion

REN57203 | Farmacologia en Mo Aplica 25 1 ip 16 | 32 2
EMENEEnCia

RENST20S. | Gestion delcuidado Gastion del 26 3 ip 06 | 192 12
enfermero &n cuidzde
emergencia y desastres enfermerns en
&N escenario emergencia

hospitalario ¥ desastres en
esoenario
prehospitalario
Ejecucion de la 26 1 iP 16
Investigzcion

RENST205

e
(57
(=]

Comunicacion de Iz
investigacion

Se acuerda aprobar en via de regularizacién, la programacion académica de segunda especialidad 2025-1, se
somete a votacidn y se obtiene 4 votos.

3. Propuesta de abstencion de participar en proceso de admisién 2026 a las segundas especialidades
de Enfermeria.

Se da lectura al oficio N° 003-2026-UNPRG-FE-UPG, mediante el cual la directora de la Unidad de Posgrado,
hace llegar la propuesta de abstenerse de participar en proceso de admision 2026 a las segundas
especialidades de Enfermeria, dado el desprestigio que tenemos que afrontar como facultad frente a la
problematica generada con los docentes externos e internos estén siendo maltratadas (sin pagos), ya no
quieren trabajar.
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Se acuerda, aprobar la propuesta de abstencion de nuestra facultad de Enfermeria de participar en el
proceso de admision 2026 a las segundas especialidades; en tanto, no se resuelva la problematica de
los pagos pendientes a las coordinadoras, docentes (internos y externos) y personal administrativo
que brindan sus servicios en las segundas especialidades 2024-1l y 2025-1. Se somete a votacion y se
obtiene 4 votos.

4. Aprobacion del Reglamento de la Unidad de Posgrado (Oficio N° 1045-2025-UNPRG-FE-UPG).
Se procede a la continuacion de la revision, iniciando con el articulo 80, se modifica el articulo 94, 103.

Se suspende la sesién, acordandose continuar el martes 20 de enero a hora 12:00m.

Siendo la 1.50p.m, se da por concluida la sesion, firmando las que en ella intervinieron.

N
0, ; N/
Dra. Maria Rosario Verastegui Ledn Dra. Tedfila Esperanza Ruiz Oliva
Decana
W LecelctDmars.
Dra. Tania Roberta Muro Carrasco Mg. Maria Lucia Chanamé de Herndndez

Dra. Efigenia Rosalia Santa Cruz Revilla Mg. Dora Violeta Cieza Maldonado

Sra. Karla Lorena Aguilar Samamé
Secretaria de Consejo de Facultad
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